
REPRESENTACIÓN LEGAL: LA REPRESENTACIÓN LEGAL DE LA ENTIDAD ESTARÁ A CARGO DEL REPRESENTANTE LEGAL
(PRESIDENTE).
                         ** NOMBRAMIENTOS **                         
QUE  POR  ACTA  NO. Sin Num DE ASAMBLEA CONSTITUTIVA DEL 22 DE MAYO DE
2017,  INSCRITA  EL  14  DE  JULIO DE 2017 BAJO EL NUMERO 00293459 DEL
LIBRO I DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, FUE (RON) NOMBRADO (S):
        NOMBRE                                  IDENTIFICACION
PRESIDENTE
  GARCIA SALAZAR MARY INES                   C.C. 000000033103925 
FACULTADES  DEL  REPRESENTANTE  LEGAL:  SON  FUNCIONES  DEL  PRESIDENTE  LAS  SIGUIENTES:  1.  PRESIDIR  LAS
REUNIONES DEL CONSEJO Y LA ASAMBLEA GENERAL.  2.  CUMPLIR Y HACER CUMPLIR LOS ACUERDOS DE LA JUNTA
DIRECTIVA Y ASAMBLEA GENERAL. 3. OSTENTAR LA REPRESENTACIÓN LEGAL DE OPEN HANDS FOUNDATION FOR THE
WORLD ANTE TODA CLASE DE PERSONAS, AUTORIDADES Y ENTIDADES PÚBLICAS O PRIVADAS. 4. CONVOCAR A LAS
ASAMBLEAS ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS, TANTO DEL CONSEJO DIRECTIVO COMO DE LA ASAMBLEA GENERAL. 5.
DIRIMIR CON SU VOTO LOS EMPATES. 6. BUSCAR Y ESTABLECER LAS RELACIONES CON TODA CLASE DE ORGANISMOS
QUE EN ALGO COLABOREN PARA LA BUENA ADMINISTRACIÓN DEL ORGANISMO. 7. RENDIR INFORMES A LA ASAMBLEA
GENERAL.  8.  REPRESENTAR  A  OPEN  HANDS  FOUNDATION  FOR  THE  WORLD  TANTO  JUDICIAL  COMO
EXTRAJUDICIALMENTE. 9. EJECUTAR LOS ACUERDOS DEL CONSEJO DIRECTIVO Y DE LA ASAMBLEA GENERAL, PUDIENDO
PARA ELLO REALIZAR TODA CLASE DE ACTOS Y CONTRATOS Y FIRMAR AQUELLOS DOCUMENTOS NECESARIOS A TAL FIN;
SIN PERJUICIO DE QUE POR CADA ÓRGANO EN EL EJERCICIO DE SUS COMPETENCIAS, AL ADOPTAR LOS ACUERDOS SE
FACULTE EXPRESAMENTE PARA SU EJECUCIÓN A CUALQUIER OTRO MIEMBRO DEL CONSEJO DIRECTIVO DE OPEN HANDS
FOUNDATION  FOR  THE  WORLD.  10.  FIRMAR  LOS  CHEQUES  Y  ORDENES  DE  EGRESOS  NECESARIO.  11.  DIRIGIR  LAS
RECAUDACIONES E INVERSIONES DE LOS FONDOS DE OPEN HANDS FOUNDATION FOR THE WORLD Y ORDENAR LOS
GASTOS CORRESPONDIENTES. 12. ORDENAR EL PAGO Y GASTOS DE OPEN HANDS FOUNDATION FOR THE WORLD. 13.
LAS DEMÁS QUE POR SU NATURALEZA DEL CARGO LE CORRESPONDA Y LAS QUE LE ASIGNE EL CONSEJO DIRECTIVO Y/O
ASAMBLEA GENERAL.


